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Unsere eigenständige Gesellschaft in Mannheim ist Teil der internationalen EGGER-Gruppe mit Hauptsitz in Cressier (Schweiz). 
 
Egger entwickelt, produziert und liefert spezielle Kreiselpumpen zur Förderung von Abwasser und feststoffbeladenen Flüssigkeiten und Regelarmaturen 
für die breite industrielle und kommunale Anwendung. 
 
Zur Verstärkung unserer Gesellschaft in Mannheim suchen wir ab sofort für unseren Standort Mannheim –in Vollzeit eine/n engagierten und 

teamfähigen 

 
Projektmanager (m/w/d) als Armaturenspezialist 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Anlaufstelle in technischen Fragen für unsere Mitarbeiter im Bereich Vertrieb und Service für das Produkt Iris© Blenden-Regulierschieber 

• Technische Beratung und Ausarbeitung von kundenspezifischen Lösungen 

• Technischer Ansprechpartner für nationale und internationale Kunden 

• Durchführung von Mitarbeiter- und Kundenschulungen, Präsentationen und Auftragsbearbeitung 

• Erstellung technischer und kommerzieller Offerten 
 

Hierfür sollten Sie folgende Voraussetzungen mitbringen: 

• Abgeschlossenes technisches Studium (z.B. Verfahrenstechnik, Maschinenbau o.Ä.) oder eine vergleichbare Qualifikation 

• 1-2 Jahre Berufserfahrung wünschenswert, aber auch gerne Absolventen 

• Teamfähigkeit im Vertrieb und serviceorientierte Aufgeschlossenheit dem Kunden gegenüber 

• Fundierte Kenntnisse in allen gängigen MS-Office-Programmen 

• Verhandlungssichere Englischkenntnisse und Französischkenntnisse wünschenswert.  

• Selbständiges und zielorientiertes Arbeiten 

• Reisebereitschaft zu gelegentlichen projektspezifischen Einsätzen im In- und Ausland (Niederlassungen & Kunden). 
 
 

Wir bieten Ihnen: 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer 38,5 Stunden/Woche 

• Einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsbereich 

• Tätigkeit in einem erfolgreichen und anerkannten Unternehmen mit kooperativem Miteinander und einer offenen Kommunikation 

• Eine fundierte Einarbeitung in der Niederlassung in Mannheim und bei der Muttergesellschaft in der Schweiz 

• Werden Sie Teil einer mittelständisch geprägten Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und der Professionalität einer 
internationalen Unternehmensgruppe 

• Ein hilfsbereites, internationales Team 

• Firmenevents 

• Attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Angenehmes Betriebsklima bei niedriger Fluktuation 

• Attraktives Gehaltspaket 

• Gleitzeitkonto und flexible Arbeitszeiten 

• 30 Tag Urlaub im Jahr für ein angenehmes Work-Life-Balance 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Kostenlose Getränke 

• Firmeneigene Parkplätze 
 

Sie haben Interesse? Bewerben Sie sich bitte mit Ihren vollständigen Unterlagen unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer 

Gehaltsvorstellungen unter bewerbungen@eggerpumps.com. 
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